
Delegationsreise “Talente” 
nach Vietnam
21. – 26. September 2026
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Wer sollte teilnehmen?

Warum Vietnam?
• Junge, dynamische und qualifizierte Fachkräfte

• Fundierte Ausbildung in den Bereichen wie Gastronomie & Hotellerie, Gesundheitswesen und 

Technik usw.

• Hohe Anpassungsfähigkeit, Leistungsbereitschaft

• Förderung der Arbeitsmobilität durch die vietnamesische Regierung

Mehrwert auf 
einen Blick

Highlights

• Unternehmen, die qualifizierte Talente in den Zielbranchen suchen

• IHKs, Verbände, die internationale Zusammenarbeit fördern möchten

• Agenturen, die sich auf die Vermittlung von Fachkräften und Azubis spezialisieren

• Und andere Organisationen, die an globalen Lösungen für die 

Fachkräftegewinnung interessiert sind.

Risiko-
minimierung

Besseres Verständnis des 
lokalen Talentmarkts, der 
Rahmenbedingungen und 
Akteure – weniger 
Fehlentscheidungen.

Nachhaltige 
Standort- und 
Personalstrategie

Strukturierter Zugang zu 
relevanten Institutionen 
und Talenten statt zeit-
und kostenintensiver 
Einzelansätze.

Markt-
einblicke & 
Netzwerk

Aufbau langfristiger 
Beziehungen als Basis 
für stabile Rekrutierung 
in Vietnam.
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21.09.2026

Hanoi

Briefing durch die Botschaft, AHK, Goethe-Institut, GTAI

Gruppenbesuch einer Berufsschule/Hochschule 

22.09.2026

Hanoi

Konferenz (Präsentationen + Matchmaking)

Kleingruppenbesuche an Berufsschulen, 

spezifische Berufsfelder (z.B. Gastronomie, Pflege, Technik usw)

23.09.2026

Hanoi/HCMS

Austausch mit Behörden & Verbänden

Flug nach Ho-Chi-Minh-Stadt

24.09.2026

HCMS

Besuch der AHK-Ausbildungspartner

Kleingruppenbesuche, spezifische Berufsfelder

25.09.2026

HCMS

Besuch der Vietnamesisch-Deutschen Universität

Kleingruppenbesuche, spezifische Berufsfelder

26.09.2026

HCMS

German Talent Biz/ Career Day 

(Recap German Talent Biz 2025/ Career Day 2024 ansehen)

• Meet & Match mit Fachkräften, Azubis und mehr

Debriefing

Datum, Ort

Hanoi

Vorläufiges
Programm
– Vietnam Hanoi und Ho-Chi-Minh-Stadt
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Ho-Chi-Minh-Stadt

https://www.youtube.com/watch?v=jOzeOb5qjbE
https://www.youtube.com/watch?v=unlXBxmm-AU


Teilnahmegebühr inkl. MwSt.: 

3.500 EUR

Jede weitere Person pro Unternehmen: 

300 EUR/Person (inkl. MwSt.)

Teilnehmerzahl: 

min. 10 Unternehmen

Inklusive:
• Koordination und Programmvorbereitung durch die AHK Vietnam
• Zugang zu allen Programmpunkten
• Gruppentransport 
• Verpflegung im Rahmen des offiziellen Programms

Nicht inklusive:
• Internationale Flüge & Inlandsflug (Hanoi nach Ho-Chi-Minh-Stadt) 
• Privater Transport
• Hotelunterkunft in Vietnam 
• Dolmetscherdienste für B2B-Meetings

Unser Angebot
Leistungen 
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Anmeldung 
bis zum 
30.04.2026

EA
RL

Y 
BI

RD Preis nach

3.300 EUR
5% Rabatt



Videoclip: Recap 2025

Thuy Vu
Abteilungsleiterin “Talents & Trainings”
E. thuy.vu@vietnam.ahk.de  
T. +84 (28) 3822 7535
M.+ 84 (0) 785 933 989 

Early Bird bis zum 30.04.2026  |  Anmeldeschluss: 30.06.2026 
Zur Anmeldung & bei weiteren Fragen kontaktieren Sie uns:

Testimonials 

Konferenz Career Day 
Format

Lokale BehördenInstitutionen
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“Vielen Dank an die AHK Vietnam für diese hervorragend organisierte Delegationsreise! Die
Begegnungen mit Partnerinstitutionen, jungen Talenten und vietnamesischen Behörden waren
ebenso inspirierend wie konkret und haben eindrucksvoll gezeigt, wie internationale
Fachkräftesicherung gelingen kann.” - OLIVER NEHMERT, GF vom Hotel Altes Brauhaus

“Es war eine tolle organisierte Reise, wir haben viele
spannende Kontakte hergestellt, wir haben viele
interessante Unternehmen und Sprachschulen gesehen. Wir
waren in Universitäten und wir nehmen ganz viele
Informationen mit in die Brandenburger Wirtschaft, um
dort eine Brücke zu bauen zu den Fachkräften in Vietnam” – 
ANDREAS HOFFMANN, Teamleiter WFBB Arbeit - 
Fachkräfte & Qualifizierung bei der Wirtschaftsförderung 
des Landes Brandenburg

“A big thank you goes out the AHK Vietnam for organizing 
this trip where we came to gain insights into vocational 
training and university education in Vietnam and during 
which we were given the chance to build connections to 
Vietnamese students some of whom might be interested in 
working in Germany. It's these intercultural connections 
which are really at the core and heartbeat of our logistics 
business.” - LEA VILA NOVA, Head of People & 
Organization, Karl Gross

“Die Delegationsreise zeigte 
eindrucksvoll, wie Bildung, 
Talentförderung und internationale 
Zusammenarbeit erfolgreich 
verbunden werden können … In 
kurzen Gesprächen entstanden erste 
Kontakte und die Basis für mögliche 
Kooperationen. ” – YUEN CHI 
KWONG, Ausbildungskoordinatorin, 
YUMMY! & GONG Gastro GmbH

https://www.youtube.com/watch?v=jOzeOb5qjbE
mailto:thuy.vu@vietnam.ahk.de
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